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Hovedomrade 2 - @get fastholdelse pa GF1 - 2L

Simple Living

“Udvikling og ejerskab gennem elevinddragelse/simple Living”
Ansvarlig skole: Skive college

Aktivitetsbeskrivelse:

Undervisning p& erhvervsskolerne er karakteriserede ved at vaere lzererstyrede
og instruerende. Arbejdsmarkedet anno 2024 kalder i hgjere grad pa
innovation, selvstaendighed og projekt- og procesfaerdigheder. Samtidig har
generation Z et stgrre behov for meningsfuldhed eller relatedness med de
opgaver de udfgrer sammenlignet med tidligere generationer.

For at ihukomme projektarbejdsformen og det stigende behov for mening i
opgavelgsning vil vi udvikle et koncept, der baserer sig pd en hgj grad af
elevinddragelse og som tematisk orienterer sig mod begrebet om simple
Living. Forlgbet har en varighed p& 4-5 uger og traekker trade til savel
erhvervsfag 2 og 3 samt grundfagene Dansk, Engelsk og Samfundsfag.
Eleverne skal have en 360 graders indfgring i begrebet simple Living - bade
som kulturelt faenomen og som en byggeteknisk stilart. Undervisningen er
projektorienteret og eleverne skal selv finde svar pa en overordnede
problemstilling som omhandler indretningen af en studiebolig pa 3x3 meter.
Undervisningen orienterer sig ikke mod en bestemt faglighed, da det er
eleverne selv, der valger hvordan opgaven Igses. Undervisere fungerer som
konsulenter for eleverne, men det er eleverne der valger de elektrikerfaglige
lgsninger, VVS-Igsninger, Tamrer/Snedkerlgsninger, Veerktgjsmager/smede-
lgsninger i studieboligen, de selv braender for.

Inklusion igennem god anderledeshed

“Inklusion gennem “god anderledeshed”

Ansvarlig skole: Skive College

Aktivitetsbeskrivelse

I Grundforlgbets fgrste del skal elever omstille sig fra at veere grundskoleelever
til at blive elever pa en ungdomsuddannelse. For manges vedkommende
indebzerer det nye arbejdsgange og opbrud med vante rammer. Som fglge af
forlgbets begraensede varighed pa 20 uger, skal elever hurtigt finde sit nye
sociale stasted - For nogles vedkommende er dette en udfordring.

For at skabe de bedst mulige rammer for denne overgang til nye sociale
faellesskaber, vil vi udvikle et forlgb under erhvervsfag 1, der er malrettet
inklusion gennem det, der kan betegnes som “god anderledeshed”. Her er
grundtanken, at elever under frie ramme skal bygge en konstruktion, som de
senere skal bruge til et faelles formal. I fgrste omgang har vi oplaegget "en
konstruktion, der kan sejle”. Det kan ogsa vaere en konstruktion, der kan lave
strgm, en konstruktion der kan baere mest muligt vaegt eller en konstruktion,
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der kan kgre. Indholdet er ikke afggrende - det afggrende er, at alle har lige
gode forudsaetninger for at lgse opgaven.

Foruden selve konstruktionen skal eleverne ogsa afprgve denne - I vores
tilfaelde ved at sejle pd Karup A pd konstruktionen. (Der tages selvfglge de
rette sikkerhedsforanstaltninger)

POP-UP vaerksted

“POP-UP VARKSTED: FREMME KREATIVT SAMARBEJDE"”
Ansvarlig skole: Skive College

Aktivitetsbeskrivelse

Mal: At skabe et inkluderende miljg for elever og undervisere pa tveers af
afdelingerne og

fremme kreativitet og samarbejde.
Aktiviteten omfatter:

Kreativt feellesskab: Pop-up Veerksted er et manedligt arrangement, der giver
elever og

undervisere mulighed for at samles og udtrykke deres kreativitet. Det finder sted
den fgrste

tirsdag i hver maned fra 15.30 til 19.00.

Deltagerinvolvering: Alle skolens elever og undervisere er velkomne til at
deltage og arbejde

sammen pa projekter. Vi gnsker at fremme gensidig forstaelse mellem forskellige
uddannelsesomrader og fremme samarbejde.

Kreativ Frihed: Deltagerne kan veelge fra en raekke projekter eller medbringe
deres egne. Vi

tilbyder 3D-printing, laederarbejde, mgbelbygning og sjove spil.

Feelles Aftensmad: Vi sgrger for aftensmad i kantinen for tilmeldte deltagere,
hvilket skaber en

afslappet atmosfaere. Aftensmaden er gratis for dem, der melder sig til
arrangementet.

Stotte og Videndeling: Skolens undervisere udggr et erfarent team, som er
tilgeengeligt for at

hjeelpe med projekter og dele deres viden og faglighed.

"Pop-up Vaerksted" er mere end bare et manedligt arrangement. Det er en
mulighed for elever

og undervisere at fordybe sig i kreativt samarbejde og udforske nye projekter
pa tvaers af

uddannelsesomrader. Gennem denne aktivitet gnsker vi at styrke forbindelserne
mellem elever
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og undervisere og fremme et miljg, hvor gensidig forstdelse og videndeling
trives.

Elevdrevne fallesskaber

“Attraktive studiemiljoer gennem elevdrevne faellesskaber”

Ansvarlig skole: Tradium
Aktivitetsbeskrivelse

Skolerne der deltager i aktiviteten, afprgver forskellige former for aktiviteter,
der har elevinddragelse som omdrejningspunkt. Det kan fx vaere oprettelse af
forskellige former for brugergruppemgader, abne vaerksteder, oplaeg, sociale
aktiviteter eller aktivitets-/elevrad med det formal at etablere og opretholde
initiativer, der kan fa de unge til at tage ejerskab for udvikling af attraktive
studiemiljger.

Projektledere fra hver skole samler Igbende op pa de forskellige initiativer, der
beskrives ift. indhold, planlaegning, ngdvendige forhold, udfordringer og
rammer. Initiativerne kategoriseres evt. efter svaerhedsgrad ift. fx
tidsforbrug/gennemfgrelse/pris/succes og samles halvarligt i en feelles idé bog
“"Det Elevdrevne Studiemiljg”

Udvalgte klasser eller uddannelser knyttes til aktiviteten som primaer
malgruppe.

Eksamenshdndtering

"Eksamenshandtering”

Ansvarlig skole: UCRS

Aktivitetsbeskrivelse

P& baggrund af en meget lav score pa trivselsmalingernes sidste spgrgsmal “Jeg
har ro i maven i forhold til de kommende prgver”, ser vi et behov for at skabe
et stgrre fokus, pa de elever der oplever en udfordring i forhold til at g3 til prover.
Kommentarer som: Jeg har lidt eksamensangst”, "Nervgs for ikke at besta” eller
"Kan ikke lide eksamen”, er kommentarer, der gar igen pa alle uddannelser. Vi
vil udvikle nogle indsatser, til denne gruppe, sa de i hgjere grad, faler sig tryg,
ved at gd til eksamen. Vi vil igennem projektperioden afprgve forskellige
aktiviteter og Igbende evaluere pa baggrund af trivselsundersggelsernes svar og
dialog med elever. Eksempler pa aktiviteter er: eksamenscoaching i grupper,
NADA som beroligende og angstreducerende, stilladsering af eksamen gennem
grundforlgbet. Vi vil i samarbejde afprgve, udvikle og sparre omkring forskellige
aktiviteter og evalueringen af disse.

Kontaktlaererrolle

“"Kontaktlaerersamtaler”



MR

£ N\ . Medfi T
v \pog! S edfinansieret a
%; A é Den Europaiske Union

()
g
/gtighed pa EUD

Projekt Fastholdelse gennem
social e@redygrighed p3

Ansvarlig skole: Mercantec
Kort aktivitetsbeskrivelse

Vi vil opsgge ny inspiration til at gentaenke kontaktleererrollen. Blandt andet
gnsker vi at arbejde med, hvem de “"nye” unge er. Hvad optager unge i dag, og
hvordan ser de livet? Den viden, mener vi, er ngdvendig for at kunne stgtte
eleverne bedst muligt som kontaktlzerere.

Vi gnsker at genteenke rammer og indhold for kontaktlaerersamtalerne (de skal
vaere mere udviklende). Vi vil udvikle et koncept for tre samtaler, som afholdes
i Isbet af GF1. Den sidste samtale vil have szerligt fokus pa overgangen til GF2.

I forbindelse med afprgvning i efterdret 2023 vil vi afholde PLF omkring
studentpulse trivselsmalingerne med fokus pa spgrgsmalet “Jeg fgler, at jeg kan
ga til en til en laerer, hvis jeg har brug for hjzelp eller stgtte”.

Gode relationer mellem eleverne

“Gode relationer mellem eleverne”

Ansvarlig skole: Mercantec

Aktivitetsbeskrivelse

Relationerne mellem eleverne fra GF1 holder ofte hele vejen gennem deres
videre uddannelse. Det har stor betydning for, om de faerdiggeor deres
uddannelse.

Vi gnsker at arbejde med:
» Class Building (alle skal inviteres ind i faellesskabet)
. Fagligt feellesskab og identifikation (pa erhvervsskolen oplever
eleverne at fa et fagligt feellesskab, som kan veere vigtigt for deres
selvforstaelse)

Vi vil udvikle et katalog over mindre aktiviteter (for eksempel icebreakers), som
kan benyttes til at skabe gode relationer mellem eleverne. Tanken er, at disse
aktiviteter anvendes Igbende gennem GF1, sa eleverne oplever aktiviteterne
som et gennemgaende element i deres uddannelse.

I forbindelse med afprgvning i efteraret 2023 vil vi afholde PLF omkring
studentpulse trivselsmalingerne med fokus pa spgrgsmalet "Jeg er glad for min
klasse”.
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Mestringsforigb
”Mestringsforlob pd GF 1 og Gf 2”

Ansvarlig skole: Tradium

Aktivitetsbeskrivelse
Der udvikles tre forskellige mestringsforlgb med fokus pa trivsel for eleverne.

Et forlgb udvikles som generelt mestrings- og dannelsesforlgb, der skal indga
som en obligatorisk del af den planlagte undervisning, sa eleverne kan indga i
sunde relationer og styrke personlige kompetencer, der kan hjeelpe dem med
at gennemfgre uddannelsen.

Et forlgb har fokus pa (ikke-diagnosticerede) elevers selvoplevede stress-,
angst- og depressionssymptomer, og planlaagges som mindre gruppeforlgb,
der skal give eleverne konkrete veerktgijer til at handtere disse symptomer i
hverdagen, sa de ikke tager over og udfordrer deres mulighed for
gennemfgrelse af uddannelsen.

Et forlgb udvikles i samarbejde mellem psykologer og undervisere fra
erhvervsskolen, og stiler mod at lave 5-7 individuelle 2-3-timers forlgb med
hvert sit emne, fx mobning, klassedynamikker, kommunikation, livsstil, sociale
relationer, styrker, sociale medier, sgvn, andet. Forlgbene skal kunne
varetages af undervisere pa skolerne og bruges samlet eller hver for sig.

Malet med alle forlgbene er, at eleverne lzerer en raekke kompetencer, der bl.a.
givet dem gget bevidsthed om egne ressourcer og muligheder, redskaber der
hjzelper til gennemfgrelse af uddannelsen, samt oplevelse af tilhgr til
erhvervsuddannelsen og som danner og udvikler dem personligt.

Broen mellem GF1 og GF2
"Bro mellem GF1 og GF2"

Aktivitetsbeskrivelse

Udvalgte fagretninger og uddannelser planlaegger i samarbejde et forlgb til
GF1-eleverne s& de mgder GF 2 pa rejsen.

I samarbejdet om at bygge bro mellem GF1 og 2 skal eleverne opleve besag af
rollemodeller fra kommende uddannelse, besgge de vaerksteder/den matrikel
hvor de skal veere efter opstart pa GF2. Mgde undervisere og have felles
samtale om forventninger til GF2.

Herudover skal der i forlgbet ogsa vaere plads til en intro til andre uddannelser
end dem, fagretningen naturligt laegger op til, s3 elever, der er uafklarede far
ny inspiration til deres kommende uddannelsesvalg.
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Samarbejdet skal desuden bygge bro mellem GF1 og GF2 undervisere, og
anspore til feelles diskussioner om indhold og progression for eleverne savel
fagligt som personligt. Pa den madekan der skabes stgrre forstaelse
underviserne imellem for den faelles opgave, samt bedre mulighed for
elevoverdragelse ved afslutningen af GF1.

Vakleren
"Mgodet med vakleren”

Ansvarlig skole: UCH

Aktivitetsbeskrivelse

Vi oplever en gruppe elever, der keemper med personlige udfordringer, uden
ngdvendigvis at have en diagnose, eller vaere synlig frafaldstruet. En gruppe af
unge der kan flyve under radaren, med risiko for at frafalde, da tegn ofte foregar
indeni den enkelte. Denne gruppe Vil vi gerne fange tidligt og tilbyde szerlige
stgtteindsatser. Dette gennem en individuel dialog, der tager udgangspunkt i
samtaleskabeloner, der kan danne en kontinuitet i dialogen og danne grundlag
for egen-refleksion ved eleven.

Vores tese er, at elevens oplevelse af, at blive mgdt nysgerrigt, bidrager til
abenhed omkring udfordringer, der pa et senere tidspunkt ville kunne resultere
i frafald. Ved at mgde dem tidligere i forlgbet, har vi mulighed for at seette tiltag
ind, sd eleven pa baggrund af dette knytter an til forleengelsesstrategier, mere
end afbrydelsesstrategier. Vi vil indfgre dette pa bade GF1 og GF2. Vi vil Isbende
udvikle, afprgve og evaluere.

Godt i gang pa GF1
”“Godt i gang pa GF1”

Ansvarlig skole: Aarhus TECH

Aktivitetsbeskrivelse

Udvikling af model for introforlgb pd GF1. Modellen har fokus pa de 2-3 ugers
opstart, hvor der er fokus pa feellesskabende aktiviteter, introduktion til skolen
samt indslusning i en fagretning.

Fokus pa@ det sociale miljg ved opstart og et styrket samarbejde mellem
stgttefunktionerne omkring eleverne, sa eleverne mgder de personer der kan
hjeelpe dem pa deres grundforlgb (kontaktlaerer, vejleder, sps, IT, laesevejleder
0.a.)

Indsatserne afvikles pd udvalgte fagretninger alt efter skole og revideres
lgbende efter hvert forlgb. Herefter tilrettes med baggrund i effekten af de
afprovede aktiviteter og beskrivelse af de enkelte skolers primasre fokus for
forlgbet.
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Vi udvikler en feelles evaluering efter de tre uger, som alle elever i
afprgvningsklasserne gennemfgrer.

Overgang til GF1 og elevhus
“Overgang til GF1 og elevhus”
Ansvarlig skole: College360
Aktivitetsbeskrivelse

Vi ved at stgrstedelen af GF1 elever trives bedst i faellesskaber, de navigerer og
tiltraekkes af relationerne imellem hinanden men ogsa til de “voksne”. Inden
opstart giver flere elever udtryk for deres bekymring for at starte pa noget nyt
uden at kende nogle.

Vi gnsker at saette fokus p@ de unges studiemiljg og skabe en teettere kontakt
med gruppen. Vi vil supplere med en ekstra ressource, en medarbejder med
saerlig kompetence til at vaere blandt de unge uden at blive afbrudt af andre
opgaver. En medarbejder som planlaegger og gennemfgrer aktiviteter sammen
med de unge, og som er stgtten i kultur overgange fra grundskole til
ungdomsuddannelse. Den szerlige ressource vil understgtte et laeringsmiljg,
som er trygt og vil fremme elevernes trivsel og dermed fastholde dem til deres
uddannelsesvalg. Kort sagt sa vil vi bringe den sociale baeredygtighed i spil
med at etablerer inkluderende faellesskaber og minimere den unges frygt for at
sta udenfor.

Online pre-boarding
“Preboarding”
Ansvarlig skole: UCRS

Aktivitetsbeskrivelse:
Skiftet fra folke- og efterskole til ungdomsuddannelse er for mange elever en
stor mundfuld.

De er maske usikre pd deres valg og er i kraft af deres alder ogs@ meget
opmaerksomme pd at passe ind og udstrale overskud. Ved at arbejde med
preboarding tror vi pa, at vi kan mgde eleverne mere kvalificeret, nar de kommer
(kender til udfordringer/behov for SPS eller stgtte), og at eleverne kan opleve
sig mere sikre og trygge, nar de ved, hvor de skal ga i skole, og hvem de mgder.
P& den lange bane kan en god skolestart medvirke til @gget trivsel og
fastholdelse.

Vi gnsker at arbejde med:
e Online preboarding, der sammen med andre tiltag som samtaler,
brobygning, arrangementer mv. skal satte skolen og eleverne i stand
til at lzere hinanden at kende allerede inden opstart af GF1 og give
eleverne en tryg indflyvning.
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Helt konkret gnsker vi:
o Film og videoer med praesentation af elevernes kommende lzerere
« En platform, hvor eleverne kan finde relevant viden
« @vrige film og videoer fra skolen (evt. rundtur, s@ eleven kan
fornemme skolen pd egen hand hjemmefra og dermed fgle, at de kan
finde rundt allerede 1. dag)
« Sekundaert at benytte noget af det producerede materiale til ogsa at
skabe en god overgang fra GF1 til GF2 samt overgang for unge voksne

Pre-boarding/guide
"Udvikling af Pre-boarding-guide”

Ansvarlig skole: UCH

Aktivitetsbeskrivelse:
Aktiviteten tager udgangspunkt i, at vi kan se, der er et forholdsvist stort frafald
i perioden fra tilmelding til opstart. Vi vil gerne styrke vores pre-boardingsfase,
ved at udvikle en model, der inddrager det individuelle, det relationelle og
netvaerket. Vi tror, at vi kan gge tryghed gennem: individuelle samtaler med alle
elever, fysiske sociale arrangementer for elever og inddragelse forzeldre som en
ressource i. Vi vil udvikle en guide der skaber en tingsligggrelse af processen,
der bidrager til refleksionen over aktiviteterne.
Aktiviteterne bestar af:
Udvikling af proces: Hvad er vigtigt, hvilke elementer skal styrkes og hvilke
elementer skal endres.
Udvikling af 3 Guides: en guide til individuelle samtaler
En guide til afvikling af sociale arrangementer
En guide til videndeling til forzeldre
Udvikling af overordnet Preboardingguide
Afvikling af individuelle samtaler
Afvikling af sociale arrangementer
Evaluering af guides, samtaler og arrangementer.
Virksomhedssamarbejder pa GF1
Mangler beskrivelse

@get samarbejde med Lokale virksomheder
"@get samarbejde med (lokale) virksomheder”

Ansvarlig skole: College360

Aktivitetsbeskrivelse:

Vi vil gennem et gget samarbejde med lokale virksomheder, styrke elevernes
tilhgrsels forhold til deres uddannelse, og en dybere forstaelse for det
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arbejdsmarked de er pa vej ud i, samt et indblik i hvordan grundfag og
vaerkstedsundervisning kan gge forstaelsen for arbejdet i virksomhederne.

Der vil blive udarbejdet samarbejdsmodeller som vil beskrive de ggede
virksomheds-samarbejder.

P& College360 vil GF2(Business) og Studiedret (Business) udarbejde to
forskellige samarbejdsmodeller med fire forskellige virksomheder (Rema1000,
Jysk, Stark og Bygma). Samarbejdsmodellen skal styrke elevernes
virksomhedsforstaelse i USF og EO opgaver.

P& Learnmark vil vi have fokus pa de frafaldstruede elever for at blive klogere
pa, hvad der sker i overgangen fra GF2 og den fgrste del af oplaeringsperioden,
hvor vi pt. ser en del frafald. Hvordan kan vi gennem et gget samarbejde med
virksomhederne ggre det bedre for eleverne, Konkret patsenker vi i Igbet af
GF2 at spotte ca. 20-25 elever, som kunne veere i risiko for at falde fra, med
henblik pa at klaade dem bedre pa til opleeringsperioden. Eleverne fglges teet
pa GF2 og i opstarten af oplaeringsperioden pa H1. Samtidig skabes der
udvidet og Igbende dialog mellem eleven og virksomheden, med henblik pa at
imgdekomme og afstemme krav og forventninger til oplaeringsperioden.

P& Herningsholms Erhvervsskole gnsker vi en mere systematisk form for
samarbejde/dialog i krydsfeltet mellem henholdsvis de virksomheder, som
tegner/har tegnet en aftale med en elev pa GF2, den pageeldende elev og
kontaktlaereren og/eller virksomhedskonsulenten. Det er sigtet, at
samarbejdet/dialogen skal understgtte elevens tilknytning til virksomheden
under grundforlgbet (og ad den vej stgtte op om elevens fastholdelse i
uddannelsen) og understgtte en god overdragelse for den enkelte elev fra GF2
til virksomheden ved, at virksomheden oplever at vaere informeret om elevens
faglige udvikling og eventuelle hensyn, der efterfglgende bgr udvises i
virksomheden. Vi mener, at det vil kunne komme alle typer elever med en
aftale til gavn. Vi gnsker forsat ogsa at vaere i teet dialog med vejleder,
virksomhedskonsulent, SPS-teamet og leesevejleder for at kunne stgtte vores
elever pd bedste vis og undgd ungdvendigt frafald.

Virksomhedsdag

“Virksomhedsdag”

Ansvarlig skole: Herningsholm Erhvervsskole og Gymnasier
Aktivitetsbeskrivelse:

Efter gennemfarsel af pilotprojekt ifht. trivselsmalinger pa Herningsholm
Erhvervsskole og Gymnasier fremgar det, at en vaesentlig faktor for, at eleven
trives og fortsat vil forblive pa uddannelsen er, at eleven far en
uddannelsesaftale og dermed kan fokusere og fuldt ud koncentrere sig om det
faglige indhold under grundforigbene. Vi gnsker pa den baggrund at afholde en
virksomhedsdag for vores elever, hvor formalet er dels at udvikle og
videreudvikle en aktivitet, der understgtter elever, som har sveert ved at
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gennemfgre afklaringsprocessen pa GF1 forlgbet - bade hvad angar valg af
fagretning og bevarelse af eleven i uddannelse samt under GF2 forlgbet, hvor
eleverne kan have gavn af hjzelp til relationsskabelse mellem elev/virksomhed
og dermed ultimativ indgdelse af en uddannelsesaftale pa sigt.

Formalet med denne aktivitet er sdledes at skabe og understgtte muligheden
for indgdelse af uddannelsesaftale mellem elev/virksomhed samt
underliggende stgtte til elever, der har vanskeligt ved at treeffe kvalificeret valg
om deres videre uddannelsesretning maske initieret af for lidt viden om de
forskellige muligheder indenfor fagretninger og diverse brancher.
Bevaeggrunden for afholdes af dagen er yderligere p@ baggrund af en forventet
effekt, hvor eleverne oplever et stgrre engement og tilknytning til uddannelsen
videre frem og dermed et forventet mindre frafald.

Som tidligere naevnt, ser vi ud fra de forelgbige indsamlede data pa
trivselspilotprojektet, at der opstar gget trivsel og tilknytning til uddannelsen,
virksomhederne og skolen, hvis eleven tidligt i sit uddannelsesforlgb formar at
indgd en uddannelsesaftale. Virksomhedskonsulenterne arbejder i forvejen
med at skabe det gode match mellem elev og virksomhed og det er derfor bl.a.
en central del af afklaringsprocessen, at eleven far konkret indsigt i
laerepladsmuligheder hos den enkelte virksomhed og afstemme deres
forventninger, saledes de ikke har urealistiske gnsker til en kommende
arbejdsgiver og-/ eller arbejdsomrade. Ved at fa denne afklaring forinden
uddannelsesvalg, forventer vi at se en hgjere trivsel og dermed et mindsket
frafald pa de forskellige uddannelser.
@nsket er ogsa at abne op for den mangfoldighed erhvervsuddannelserne
tilbyder, samt de ofte mange forskellige muligheder for uddannelsesretninger,
som den enkelte virksomhed besidder. Virksomhedsdagen vil blive afholdt med
fokus pa at give indblik i virksomhedernes uddannelse og
udfoldelsesmuligheder for eleverne, de har dermed mulighed for at blive mere
afklaret omkring valg af uddannelsesretning samt etablere sig et netveerk. Ved,
at der netop er repraesenteret mange forskellige virksomheder, som uddanner
ud til mange forskellige brancher, kan der ogsa ske det, at eleven ser nye og
andre muligheder for deres fremtid bade i forhold til branche samt
uddannelsesretning.
Virksomhedskonsulenter, undervisere, uddannelsesledere og
uddannelsesvejledere har alle en opgave og et ansvar i forhold til forberedelse
op til dagen, under dagen og opfglgning efter afholdelse af dagen.
Hovedomrade 3 - @get trivsel pa GF1 - g

Gode relationer mellem eleverne
”"Gode relationer mellem eleverne”

Ansvarlig skole: Mercantec

I Den Europziske Union
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Projekt Fastholdelse gennem
social e@redygrighed p3

Aktivitetsbeskrivelse:

Relationerne mellem eleverne fra GF1 holder ofte hele vejen gennem deres
videre uddannelse. Det har stor betydning for, om de faerdiggor deres
uddannelse.

Vi gnsker at arbejde med:
o Classbuilding (alle skal inviteres ind i faellesskabet)
« Fagligt feellesskab og identifikation (p8 erhvervsskolen oplever
eleverne at f§ et fagligt feellesskab, som kan vaere vigtigt for deres
selvforstdelse)

Vi vil udvikle et katalog over mindre aktiviteter (for eksempel icebreakers), som
kan benyttes til at skabe gode relationer mellem eleverne. Tanken er, at disse
aktiviteter anvendes lgbende gennem GF1, s8 eleverne oplever aktiviteterne
som et gennemgdende element i deres uddannelse.

I forbindelse med afprovning i efterdret 2023 vil vi afholde PLF omkring
studentpulse trivselsmalingerne med fokus p§ spargsmélet “Jeg er glad for min
klasse”.

Vi samarbejder med UCH, der i lobet af projektet afprover udvalgte elementer.

Hovedomrade 4 - @get fastholdelse pa GF2 — RSt

On-boarding pa GF2
“Onboarding Business, Vaerksted, Medie GF2"”

Ansvarlig skole: Viden Djurs

Aktivitetsbeskrivelse

Vi udvikler og afprgver aktiviteter, der skaber det faglige og sociale sammenhold
som grundlag for, at alle elever gennemfgrer forlgbet. Formalet er at eleverne
opnar gode relationer til hinanden, og dermed understgtter det gode sociale
lzeringsmilj@, der i h@gj grad kan bidrage til at alle elever gennemfgrer GF2. Samt
at skolen gennem sit kendskab til elevens personlig, sociale og faglige
kompetencer kan understgtte eleven i sit uddannelsesforlgb

Aktiviteten/indsatsen omfatter inkluderende sociale og faglige aktiviteter i GF2-
forlgbets opstart samt sarbare elever, der har behov for stgttende samtaler
undervejs i GF2-forlgbet.

Seerlige opmaerksomhedspunkter i forbindelse med opstarten kan fx vaere:
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o Et gennemtaenkt og velkoordineret introprogram for de fgrste 2 -3
uger, der indtaenker det faglige, det sociale, det personlige og det
praktiske

o At unge elever (fra GF1) og zldre elever (udefra) skal danne faglige
og sociale faellesskaber

« Studieteknik

» Klasserumsledelse for en heterogen gruppe af elever

Fastholdelse af grazoneelever

”Fastholdelse af grdzoneelever”

Ansvarlig skole: Herningsholm

Aktivitetsbeskrivelse:

Baggrund:

Vores frafaldsstatistik peger pa et stort antal GF2 elever, der grundet personlig
mistrivsel, sociale eller faglige udfordringer, uden dokumenterede diagnoser,
frafalder i Igbet af GF2. Enkelte elever har udvist lignende udfordringer allerede
pa GF1. Mange af eleverne udviser udfordringer der er sammenlignelige med
diagnoser, men de er ikke dokumenteret og flere elever gar "under radaren” af
vores undervisere, studievejleder og SPS-team.

Aktivitet:

Vi vil undersgge effekten af en stgttelaerer, der bedre kan kortlaegge
frafaldstruede elever i GF2 gruppen og kan styrke sociale og faglige bindeled
mellem klasse og underviser. Stgttelaerer vil kunne deltage i
klasseundervisning og veerkstedsundervisning og vil ogsd kunne tage elever fra
ift. sget opmaerksomhed, samtaler og handlingsplaner for den enkelte elevs
fastholdelse i uddannelse.

Digital pre-boarding

”GF2 Digital preboarding med fokus pa hovedforlobets oplaringsdel”

Ansvarlig skole: Viden Djurs

Aktivitetsbeskrivelse

Formalet med aktiviteten er, at eleven i preboardingfasen - perioden fra eleven
er blevet optaget og frem til uddannelsesstart - pdbegynder sin proces med at
afklare krav, gnsker og muligheder til opleeringspladsen pd hovedforigbet i
forleengelse af GF2. Vi vil derfor udvikle en guide til et digitale mgde, som skal
facilitere elevens proces med at komme i gang.

Behovet for netop denne indsat er vigtigt af flere arsager.
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Vi oplever, at en uforholdsmaessig stor andel af eleverne ved opstarten pa er
GF2 uafklarede om deres muligheder, krav og gnsker til at sgge oplaeringsplads
som led i deres hovedforlgb til uddannelsen til gkologisk landmand, som fglger
efter GF2. Malgruppen er typisk yngre voksne og voksne elever, som kommer
med vidt forskellige baggrunde - heraf en del uden forudgdende praktisk
erfaring eller kendskab til landbrugsdrift - men med en studentereksamen eller
noget tilsvarende.

GF2-eleverne rekrutteres ikke kun fra Danmark. En betydelig andel kommer fra
andre lande i Europa og fra resten af verden. Mange af de kommende elever er
derfor afskaret fra et fysisk besgg pa skolen inden opstart, og ligeledes
forhindret i at mgde de andre elever. Derfor vil vi arbejde malrettet og
systematisk med digital online preboarding.

Konkret vil vi udvikle et digitalt mgde, som falger:

Der udvikles en raekke korte film af fx 2 minutters varighed, som har fokus pa
opleeringsdelen pa hovedforigbet. Filmene indgar som oplaeg til dialog og
refleksion mellem en gruppe kommende elever pd et online mgde, som styres
og faciliteres af vejleder/lzrer fra Kalg. I mgdet indgar typisk 3 - 5 elever. Mgdet
varer en time og er alene struktureret om emnet "afklaring af gnsker,
muligheder og krav til oplaeringsdelen pa hovedforigbet.

Filmene skal beskrive eksempler pd@ opleeringsvirksomheder, eksempler pa
dagligdagen som oplaeringselev, arbejde med husdyr, arbejde med dyrkning og
planteavl. Der er fokus pa uddannelsens bredde, pa elev-til-elev formidling samt
mulighederne for praktik i udlandet.

Aktiviteten indgdr i et sparringssamarbejde med UCH samt eventuelt andre
skoler, der allerede arbejder med digital understgttelse af preboarding-
processen.

Vakleren
”"Modet med vakleren”

Ansvarlig skole: UCH

Aktivitetsbeskrivelse:

Vi oplever en gruppe elever, der keemper med personlige udfordringer, uden
ngdvendigvis at have en diagnose, eller veere synlig frafaldstruet. En gruppe af
unge der kan flyve under radaren, med risiko for at frafalde, da tegn ofte foregdr
indeni den enkelte. Denne gruppe vil vi gerne fange tidligt og tilbyde seerlige
stgtteindsatser. Dette gennem en individuel dialog, der tager udgangspunkt i
samtaleskabeloner, der kan danne en kontinuitet i dialogen og danne grundlag
for egen-refleksion ved eleven.
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Vores tese er, at elevens oplevelse af, at blive mgdt nysgerrigt, bidrager til
dbenhed omkring udfordringer, der p8d et senere tidspunkt ville kunne resultere
i frafald. Ved at mgde dem tidligere i forlgbet, har vi mulighed for at seette tiltag
ind, s§ eleven p8 baggrund af dette knytter an til forlaengelsesstrategier, mere
end afbrydelsesstrategier. Vi vil indfore dette p§ bdde GF1 og GF2. Vi vil lsbende
udvikle, afprgve og evaluere.

Mestringsforigb

”Mestringsforlob p3 GF 1 og Gf 2”

Ansvarlig skole: Tradium
Aktivitetsbeskrivelse
Der udvikles tre forskellige mestringsforlgb med fokus pa trivsel for eleverne.

Et forlgb udvikles som generelt mestrings- og dannelsesforlgb, der skal indga
som en obligatorisk del af den planlagte undervisning, sa eleverne kan indga i
sunde relationer og styrke personlige kompetencer, der kan hjeelpe dem med
at gennemfgre uddannelsen.

Et forlgb har fokus pa (ikke-diagnosticerede) elevers selvoplevede stress-,
angst- og depressionssymptomer, og planlaegges som mindre gruppeforlgb,
der skal give eleverne konkrete vaerktgjer til at handtere disse symptomer i
hverdagen, sa de ikke tager over og udfordrer deres mulighed for
gennemfgrelse af uddannelsen.

Et forlgb udvikles i samarbejde mellem psykologer og undervisere fra
erhvervsskolen, og stiler mod at lave 5-7 individuelle 2-3-timers forlgb med
hvert sit emne, fx mobning, klassedynamikker, kommunikation, livsstil, sociale
relationer, styrker, sociale medier, sgvn, andet. Forlgbene skal kunne
varetages af undervisere pa skolerne og bruges samlet eller hver for sig.

Malet med alle forlgbene er, at eleverne lzerer en raekke kompetencer, der bl.a.
givet dem gget bevidsthed om egne ressourcer og muligheder, redskaber der
hjaelper til gennemfgrelse af uddannelsen, samt oplevelse af tilhgr til
erhvervsuddannelsen og som danner og udvikler dem personligt.

Godt i gang pa GF2
”Godt i gang pa GF2”

Ansvarlig skole: DJH

Kort aktivitetsbeskrivelse
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Udvikling af model for introforlgb p& GF2. Modellen har fokus pa de fgrste 2-5
ugers opstart, hvor der er fokus pa feellesskabende aktiviteter, introduktion til
skolen samt indslusning i den faglige uddannelse.

Fokus pa det sociale miljg ved opstart, og en indsats ift. elevernes kendskab til
stgttefunktioner pa uddannelsen, herunder kontaktlzerer, vejledere,
virksomhedskonsulenter o.a..

Indsatserne afvikles pd udvalgte fagretninger alt efter skole og revideres
lobende efter hvert forlgb. Herefter tilrettes med baggrund i effekten af de
afprovede aktiviteter og beskrivelse af de enkelte skolers primaere fokus for
forlgbet.

Vi udvikler en fzlles evaluering efter de tre uger, som alle elever i
afprovningsklasserne gennemfgrer.

Understgttende UV via QR-koder

"Understgttende undervisning ved hjzlp af instruktion der tilgads via
QR koder”
Ansvarlig skole: Learnmark

Aktivitetsbeskrivelse

Udarbejde instruktions videoer og/eller tekst og billeder, der af eleverne kan tilgas via QR koder, med
henblik pa at skabe flere deltagelsesmuligheder for elever/leerlinge i undervisningen. Understgttende
instruktion STEP BY STEP via QR koder skaber betingelser for, at elever selv kan handle og fa flere
muligheder for at handle og forsta undervisningen = stgrre radighed over deres laering.

Vi forestiller os, at der i instruktionerne indgar eksempler fra virksomheder, hvor den konkrete
leeringsaktivitet/teknik forklares brugt ude i virkeligheden. Pa den made seettes laeringen i kontekst til
virkeligheden, for at sikre det gode og sammenhangende laerlingeforlgb.

Eleverne indgar i aktiviteten via Ipbende afprgvning og feedback for eventuelle justeringer.

Undervisningsvariation
“Inklusion gennem metodevariation /Undervisningsvariation”

Ansvarlig skole: Mercantec

Aktivitetsbeskrivelse

Datauddannelserne p8 GF2 er karakteriseret ved at bygge p§
undervisningsmaterialer fra den amerikanske hardwareproducent Cisco og fra
Apple. Materialerne er rigtig gode, men desvaerre ogsd noget ensidige i deres
metode. Udgangspunktet i Cisco er tavle undervisning, og vi vil arbejde med at
flere elever kan gennemfgre GF2 med en mere varieret didaktisk tilgang.

For at skabe denne variation udvikles et koncept med 8 forskellige forslag til
didaktiske moduler, som vi kalder “brikker”. Hver brik varer en uge, og efter
hver gennemfgrelse af en brik evaluerer vi mundtligt med klassen. Indsatserne
folges desuden p§ studentpulse trivselsm8lingerne med seerligt fokus p&
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spargsmélet “M&den undervisningen foregdr pd, gor det nemt for mig at leere og
forstd de ting, vi gennemgér”.

En underviser kan vaelge 3-4 fire brikker, som over en periode (i en uge ad
gangen) er styrende for den paedagogiske opbygning af undervisningen. Det kan
for eksempel veere fglgende brikker:
1. Elevernes sender arbejdssporgsmél inden
undervisningsstart. Eleverne arbejder med spargsmdlene i grupper i
undervisningen og praesenterer for klassen. Underviser afslutter med
at gennemgd hovedemnerne.

2. Grupper bestemt af underviser
3. Videopraesentationer og selvvalgte grupper
4, Almindelig tavle undervisning

Den ugentlige evaluering af brikken i samarbejde med eleverne tjener det
dobbelte form4l, at den dels er en evaluering, dels er en anledning til at eleverne
kan fole ejerskab og medindflydelse i deres uddannelse.

Det er vores tese, at alle GF2-forlgb kan finde inspiration i metodevariationen.
Dette uanset om de oplever, at de ligesom Data og IT har et sat
undervisningsmaterialer, der er specifikt rettet mod en bestemt didaktik, eller
om de bare kan bruge en forstyrrelse af deres daglige praksis.

Oget kobling mellem grundfag og uddannelsen/faglig synergi

"@get kobling mellem grundfag og uddannelsen”

Ansvarlig skole: Mercantec

Aktivitetsbeskrivelse:

Eleverne er ofte mere motiverede for undervisningen i vaerkstederne end i
grundfags-undervisningen. Vi vil arbejde med, at elevernes oplevede veardi af
grundfagene er hgjere, nar der er sammenhaeng til uddannelsen. Vi formoder,
at flere elever fastholdes, nar undervisningen er mere praksisnaer og i hgjere
grad opfordrer til samarbejde mellem eleverne.

Aktivitetens formal er at skabe stgrre forstaelse hos eleverne af grundfagets
betydning pa vaerkstedet. Vi vil arbejde for, at grundfagsundervisning far stgrre
sammenhaeng til undervisningen i vaerkstederne, samt arbejde med at skabe
mere bevaegelse for eleverne i undervisningen. I aktiviteten vil vi give
underviserne mulighed for at veere faelles om planlagning og forberedelse af
undervisning.

Det er ofte en udfordring, at der er mange krav i leereplanerne for
grundfagene. I den forbindelse vil vi arbejde med at faglaereren og
grundfagsunderviseren i feellesskab lgfter mal i laereplanen for grundfaget. Vi
vil desuden undersgge, om vi kan bruge LUP til at skabe feelles struktur og
retningslinjer.
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Til erfaringsudveksling vil vi udvikle kort skabelon til opsamling fra
afdelingerne, som kan deles mellem skolerne. Undervejs i aktiviteten kan
indsatserne fglges i StudentPulse-malingerne om spgrgsmalene “Den made
undervisningen foregar pa passer godt til mig” og "Det jeg lzerer i
undervisningen kan jeg bruge pd en kommende lzereplads”.
Eksamenshdndtering

"Eksamensh3ndtering”

Ansvarlig skole: UCRS

Kort aktivitetsbeskrivelse

P& baggrund af en meget lav score pa trivselsmalingernes sidste spgrgsmal “Jeg
har ro i maven i forhold til de kommende prgver”, ser vi et behov for at skabe
et stgrre fokus, pa de elever der oplever en udfordring i forhold til at ga til prover.
Kommentarer som: Jeg har lidt eksamensangst”, "Nervgs for ikke at besta” eller
"Kan ikke lide eksamen”, er kommentarer, der gar igen pa alle uddannelser. Vi
vil udvikle nogle indsatser, til denne gruppe, sa de i hgjere grad, faler sig tryg,
ved at gd til eksamen. Vi vil igennem projektperioden afprgve forskellige
aktiviteter og Igbende evaluere pa baggrund af trivselsundersggelsernes svar og
dialog med elever. Eksempler pd aktiviteter er: eksamenscoaching i grupper,
NADA som beroligende og angstreducerende, stilladsering af eksamen gennem
grundforlgbet. Vi vil i samarbejde afprgve, udvikle og sparre omkring forskellige
aktiviteter og evalueringen af disse.

Elevdrevne fallesskaber

"Attraktive studiemiljoer gennem elevdrevne faellesskaber”

Ansvarlig skole: Tradium

Aktivitetsbeskrivelse

Skolerne der deltager i aktiviteten, afprgver forskellige former for aktiviteter,
der har elevinddragelse som omdrejningspunkt. Det kan fx vaere oprettelse af
forskellige former for brugergruppemgder, abne vaerksteder, oplaeg, sociale
aktiviteter eller aktivitets-/elevrad med det formal at etablere og opretholde
initiativer, der kan fa de unge til at tage ejerskab for udvikling af attraktive
studiemiljger.

Projektledere fra hver skole samler Igbende op pa de forskellige initiativer, der
beskrives ift. indhold, planlaeagning, ngdvendige forhold, udfordringer og
rammer. Initiativerne kategoriseres evt. efter svaerhedsgrad ift. fx
tidsforbrug/gennemfgrelse/pris/succes og samles halvarligt i en faelles idé bog
"Det Elevdrevne Studiemiljg”

Udvalgte klasser eller uddannelser knyttes til aktiviteten som primaer
malgruppe.
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POP-UP Vaerksted
“"POP-UP VAERKSTED: FREMME KREATIVT SAMARBEJDE"”

Ansvarlig skole: Skive College

Aktivitetsbeskrivelse

MAl: At skabe et inkluderende miljg for elever og undervisere pa tveers af
afdelingerne og fremme kreativitet og samarbejde.

Aktiviteten omfatter

Kreativt feellesskab: Pop-up Vaerksted er et manedligt arrangement, der
giver elever og undervisere mulighed for at samles og udtrykke deres
kreativitet. Det finder sted den fgrste tirsdag i hver maned fra 15.30 til 19.00.

Deltagerinvolvering: Alle skolens elever og undervisere er velkomne til at
deltage og arbejde sammen pa projekter. Vi gnsker at fremme gensidig
forstaelse mellem forskellige uddannelsesomrader og fremme samarbejde.
Kreativ Frihed: Deltagerne kan valge fra en raekke projekter eller medbringe
deres egne. Vi tilbyder 3D-printing, laederarbejde, mgbelbygning og sjove spil.
Faelles Aftensmad: Vi sgrger for aftensmad i kantinen for tilmeldte deltagere,
hvilket skaber en afslappet atmosfaere. Aftensmaden er gratis for dem, der
melder sig til arrangementet.

Stotte og Videndeling: Skolens undervisere udggr et erfarent team, som er
tilgeengeligt for at hjaelpe med projekter og dele deres viden og faglighed.

"Pop-up Vaerksted" er mere end bare et manedligt arrangement. Det er en
mulighed for elever og undervisere at fordybe sig i kreativt samarbejde og
udforske nye projekter pa tvaers af uddannelsesomrader. Gennem denne
aktivitet gnsker vi at styrke forbindelserne mellem elever og undervisere og
fremme et miljg, hvor gensidig forstaelse og videndeling trives.
Virksomhedssamarbejder pa GF2

”Styrkelse af virksomhedssamarbejde pa GF2, der forebygger frafald i
oplaeringsperioden i overgangen til H1.”

Ansvarlig skole: Viden Djurs

Aktivitetsbeskrivelse

I rapporten, "Hvor gar eleverne hen, nar de falder fra en erhvervsuddannelse”,
star der at 25% af det samlede frafald p& EUD sker i overgangen fra GF2 til
HF1. Vi vil derfor gerne blive klogere pa, hvad der sker i overgange fra GF2 og
den fgrste del af oplaeringsperioden, hvor vi pt. ser en del frafald. Hvordan kan
vi ggre det bedre for eleverne, og hvordan far vi skabt et udvidet samarbejde
med virksomheden, sa snart eleven er i sin fgrste oplaeringsperiode.
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Konkret pateenker vi i Igbet af GF2 at spotte ca. 20-25 elever, som kunne veere
i risiko for at falde fra, med henblik pa at klaeede dem bedre pa til
oplaeringsperioden. Eleverne fglges teet pa GF2 og i opstarten af
oplaeringsperioden pa H1. Samtidig skabes der udvidet og Igbende dialog
mellem eleven og virksomheden, med henblik pa at imgdekomme og
afstemme krav og forventninger til oplaeringsperioden.

Oget samarbejde med lokale virksomheder

"@get samarbejde med (lokale) virksomheder”

Ansvarlig skole: College360

Aktivitetsbeskrivelse

Vi vil gennem et gget samarbejde med lokale virksomheder, styrke elevernes
tilhgrsels forhold til deres uddannelse, og en dybere forstaelse for det
arbejdsmarked de er pa vej ud i, samt et indblik i hvordan grundfag og
vaerkstedsundervisning kan gge forstaelsen for arbejdet i virksomhederne.

Der vil blive udarbejdet samarbejdsmodeller som vil beskrive de ggede
virksomheds-samarbejder.

P& College360 vil GF2(Business) og Studiedret (Business) udarbejde to
forskellige samarbejdsmodeller med fire forskellige virksomheder (Rema1000,
Jysk, Stark og Bygma). Samarbejdsmodellen skal styrke elevernes
virksomhedsforstaelse i USF og EO opgaver.

P& Learnmark vil vi have fokus pa de frafaldstruede elever for at blive klogere
pa, hvad der sker i overgangen fra GF2 og den fgrste del af oplaeringsperioden,
hvor vi pt. ser en del frafald. Hvordan kan vi gennem et gget samarbejde med
virksomhederne ggre det bedre for eleverne, Konkret patsenker vi i Igbet af
GF2 at spotte ca. 20-25 elever, som kunne veaere i risiko for at falde fra, med
henblik pa at klaade dem bedre pa til opleeringsperioden. Eleverne fglges teet
pa GF2 og i opstarten af oplaeringsperioden pa H1. Samtidig skabes der
udvidet og Igbende dialog mellem eleven og virksomheden, med henblik pa at
imgdekomme og afstemme krav og forventninger til oplaeringsperioden.

P& Herningsholms Erhvervsskole gnsker vi en mere systematisk form for
samarbejde/dialog i krydsfeltet mellem henholdsvis de virksomheder, som
tegner/har tegnet en aftale med en elev pa GF2, den pageeldende elev og
kontaktlaereren og/eller virksomhedskonsulenten. Det er sigtet, at
samarbejdet/dialogen skal understgtte elevens tilknytning til virksomheden
under grundforlgbet (og ad den vej stgtte op om elevens fastholdelse i
uddannelsen) og understgtte en god overdragelse for den enkelte elev fra GF2
til virksomheden ved, at virksomheden oplever at vaere informeret om elevens
faglige udvikling og eventuelle hensyn, der efterfglgende bgr udvises i
virksomheden. Vi mener, at det vil kunne komme alle typer elever med en
aftale til gavn. Vi gnsker forsat ogsa at vaere i teet dialog med vejleder,
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virksomhedskonsulent, SPS-teamet og leesevejleder for at kunne stgtte vores
elever pd bedste vis og undgd ungdvendigt frafald.

Trivsel og fastholdelse i virksomhedssporet

“Trivsel og fastholdelse i Virksomhedssporet”

Ansvarlig skole: Viden Djurs

Aktivitetsbeskrivelse:

Vores digitalt baserede uddannelser webudvikleruddannelsen, multimedie
integrator - og multimedie animator uddannelsen tiltreekker mange unge, der
"har levet deres liv online”. De har ofte begranset eller ingen erhvervserfaring,
og for nogle elever er det en hurdle at gennemfgre en uddannelse, der
forudsaetter, at de sgger og far en laereplads - alternativt kan se perspektiv i at
fortsaette pa hovedforlgbet pd& webudvikleruddannelsen. En anden vaesentlig
faktor handler om elevernes branche- og virksomhedskendskab. De
digitalt baserede uddannelser gar ofte pa tveers af de mere kendte brancher,
og ofte er potentielle oplaeringsvirksomheder B2B-virksomheder, som eleverne
ikke kender eksistensen af.

Vores ambition er at understgtte eleverne i at udvikle sig personligt, socialt og
fagligt i forbindelse med, at de opndr et stgrre branche og
virksomhedskendskab. Vi bygger det virksomheds- og brancherettede element
ind i GF2-forlgbet som et "faelles tredje”, eleverne samarbejder om gennem
deres GF2-forlgb. Ved at give eleverne en raekke faelles oplevelser i form af
besgg, opleeg (se lidt mere uddybende nedenfor) kombineret med nogle sociale
aktiviteter i tilknytning hertil, understgtter og udvikler aktiviteten elevernes
faglige og sociale feellesskaber og dermed ogsad den enkelte elevs trivsel og
fastholdelse.

Vi gnsker derfor at udvikle og afprgve

Undervisningsforlgb - Branche- og virksomhedskendskab: Der udvikles og
afprgves undervisningsforlgb, som laegges ind som en systematisk del af
undervisningen (USF), s3 det bliver til et samlet og sammenhaengende
undervisningsforlgb, Elementer, der kan indga i et sadan undervisningsforlgb,
kan for eksempel veere:

« Undersggelsesmetodik — undersggelse og afdeekning af brancher og
virksomheder: GF2-eleverne arbejder sammen om at tilegne sig
metoder og redskaber til, hvordan de undersgger og indsamler relevante
data om en branche eller en virksomhed
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o Eksterne elevoplaeg: Kan for eksempel vaere elever, der enten er
under uddannelse eller nyuddannede, og som arbejder inden for faget.
Eksempler p@ emner kan vaere: Hvad arbejder eleven med, elevens
karrierelaeringserfaringer, hvad er vigtigt faglige, personligt og socialt.
Hvad er elevens videre karrierelaeringsperspektiv

« Virksomhedsreprasentanter: Kan for eksempel veere hvilke opgaver
og udfordringer arbejder virksomheden med, og hvilke kompetencer
efterspgrges derfor? Hvilke ”harde” og “blgde kompetencer” har
virksomhedsrepraesentanter fokus p& hos fremtidige elever?

o Virksomhedsbesgg: Vi vil udvikle og afprgve et koncept for
virksomhedsbesgg. Det skal indeholde virksomhedsbesgg i forskellige
brancher og virksomheder, der beskaeftiger elever indenfor de naevnte
uddannelser. Her kan fokus veaere fgr, under og efter et
virksomhedsbesgg, og det er vigtigt at til alle virksomhedsbesgg er
tilknyttet nogle sociale aktiviteter, som har fokus pa fx at opna bedre
sammenhold i gruppen, mere samarbejde og stgrre kendskab il
hinanden.

Virksomhedssporet

“Virksomhedssporet”

Ansvarlig skole: Mercantec

Aktivitetsbeskrivelse

Digitalt baserede uddannelser som fx datauddannelsen, webudvikler og digital

mediauddannelsen tiltreekker mange unge, der "har levet deres liv online”. De

har begraenset eller ingen erhvervserfaring, og for nogle elever, er det en

hurdle at gennemfgre en uddannelse, der forudseetter, at de sgger og far en

lzereplads - alternativt kan se perspektiv i at fortsaette pd hovedforigbet pa

webudvikleruddannelsen. En anden vaesentlig faktor handler om elevernes

branche- og virksomhedskendskab. De digitalt baserede uddannelser gar ofte

pa tveers af de mere kendte brancher, og ofte er potentielle

oplaeringsvirksomheder B2B-virksomheder, som eleverne ikke kender

eksistensen af.

Konsekvensen er, at en lav andel af eleverne har en leereplads. Derfor skal
aktiviteten bidrage til, at vi ndr malsaetningen om, at 80% af eleverne skal
have en leereplads. For webudvikleruddannelsen skal aktiviteten bidrage til at
skabe bedre praktikmuligheder pa hovedforlgbet og jobparathed efter endt
uddannelse. Aktiviteten skal derudover vise eleverne, hvor mangefacetteret
naevnte digitalt baserede uddannelser er, og at der selvfglgelig ogsa er en
laereplads, der passer til dem.
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Vi gnsker derfor at udvikle og afprgve

Undervisningsforlgb - Branche- og virksomhedskendskab: Der udvikles og
afprgves undervisningsforlgb, som laegges ind som en systematisk del af
undervisningen (USF), sa det bliver til et samlet og sammenhangende
undervisningsforlgb, der i videst muligt omfang viser eleverne forskellige
brancher og virksomheder. Elementer, der kan indga i et sddan
undervisningsforlgb, kan for eksempel vaere:

- Undersggelsesmetodik — undersggelse og afdaekning af brancher og
virksomheder: GF2-eleverne tilegner sig metoder og redskaber til, hvordan de
kan undersgge og indsamle relevante data om en branche eller en virksomhed

- Eksterne elevoplaeg: Kan for eksempel vaere elever, der enten er
under uddannelse eller nyuddannede, og som arbejder inden for faget.
Eleverne praesenteres for konkrete karrierelaeringserfaringer, som uddannelsen
kan fagre til.

- Virksomhedsrepraesentanter: Kan for eksempel vaere hvilke opgaver
og udfordringer arbejder virksomheden med, og hvilke kompetencer
efterspgrges derfor?

- Virksomhedsbesag: Vi vil udvikle og afprgve et koncept for
virksomhedsbesag. Det skal indeholde virksomhedsbesgg i forskellige brancher
og virksomheder, der beskzftiger elever indenfor de naevnte uddannelser. Her
kan fokus vaere fgr, under og efter et virksomhedsbesgg.

- Kompetencer og LinkedIn: Eleverne stgttes i at fa blik for egne
kompetencer, og i at opbygge et staerkt CV og en attraktiv LinkedInprofil. Vi vil
arbejde med refleksion og selvindsigt blandt andet gennem
livskompetenceforlgb og diskprofiler.

Det skal fremhaeves, at der er tale om eksempler. Formalet med at udvikle et
undervisningsforlgb i branche og virksomhedskendskab er, at eleverne bliver
klaedt pa til at tage den naeste trin i deres uddannelsesforlgb

Virksomhedsdag

“Virksomhedsdag”

Ansvarlig skole: Herningsholm Erhvervsskole og Gymnasier
Aktivitetsbeskrivelse:
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Efter gennemfgrsel af pilotprojekt iht.. trivselsmalinger pa Herningsholm
Erhvervsskole og Gymnasier fremgar det, at en vaesentlig faktor for, at eleven
trives og fortsat vil forblive pa uddannelsen er, at eleven far en
uddannelsesaftale og dermed kan fokusere og fuldt ud koncentrere sig om det
faglige indhold under grundforigbene. Vi gnsker pa den baggrund at afholde en
virksomhedsdag for vores elever, hvor formalet er dels at udvikle og
videreudvikle en aktivitet, der understgtter elever, som har sveert ved at
gennemfgre afklaringsprocessen pa GF1 forlgbet — bdde hvad angar valg af
fagretning og bevarelse af eleven i uddannelse samt under GF2 forlgbet, hvor
eleverne kan have gavn af hjeelp til relations skabelse mellem elev/virksomhed
og dermed ultimativ indg3delse af en uddannelsesaftale pa sigt.

Formalet med denne aktivitet er sdledes at skabe og understgtte muligheden
for indgdelse af uddannelsesaftale mellem elev/virksomhed samt
underliggende stgtte til elever, der har vanskeligt ved at traeffe kvalificeret valg
om deres videre uddannelsesretning maske initieret af for lidt viden om de
forskellige muligheder indenfor fagretninger og diverse brancher.
Bevaeggrunden for afholdes af dagen er yderligere pa baggrund af en forventet
effekt, hvor eleverne oplever et stgrre engement og tilknytning til uddannelsen
videre frem og dermed et forventet mindre frafald.

Som tidligere naevnt, ser vi ud fra de forelgbige indsamlede data pa
trivselspilotprojektet, at der opstar gget trivsel og tilknytning til uddannelsen,
virksomhederne og skolen, hvis eleven tidligt i sit uddannelsesforlgb formar at
indgd en uddannelsesaftale. Virksomhedskonsulenterne arbejder i forvejen
med at skabe det gode match mellem elev og virksomhed og det er derfor bl.a.
en central del af afklaringsprocessen, at eleven far konkret indsigt i
laerepladsmuligheder hos den enkelte virksomhed og afstemme deres
forventninger, saledes de ikke har urealistiske gnsker til en kommende
arbejdsgiver og-/ eller arbejdsomrade. Ved at fa denne afklaring forinden
uddannelsesvalg, forventer vi at se en hgjere trivsel og dermed et mindsket
frafald pa de forskellige uddannelser.

@nsket er ogsa at abne op for den mangfoldighed erhvervsuddannelserne
tilbyder, samt de ofte mange forskellige muligheder for uddannelsesretninger,
som den enkelte virksomhed besidder. Virksomhedsdagen vil blive afholdt med
fokus pa at give indblik i virksomhedernes uddannelse og
udfoldelsesmuligheder for eleverne, de har dermed mulighed for at blive mere
afklaret omkring valg af uddannelsesretning samt etablere sig et netveerk. Ved,
at der netop er repraesenteret mange forskellige virksomheder, som uddanner
ud til mange forskellige brancher, kan der ogsa ske det, at eleven ser nye og
andre muligheder for deres fremtid bade i forhold til branche samt
uddannelsesretning.



MR

£ N\ . Medfi s o
v \pog! S edfinansieret a
“@; A é Den Europaiske Union

()
g
/gtighed pa EUD

Projekt Fastholdelse gennem
social e@redygrighed p3

Virksomhedskonsulenter, undervisere, uddannelsesledere og
uddannelsesvejledere har alle en opgave og et ansvar i forhold til forberedelse
op til dagen, under dagen og opfglgning efter afholdelse af dagen.

Vi samarbejder med UCH om aktiviteten gennem afprgvning af elementer. UCH
afprgver udvalgte dele af virksomhedsdagen pa en eller to relevante afdelinger.
Virksomhedsinddragelse pa GF2

”Virksomhedsinddragelse p4 GF2”

Ansvarlig skole: Aarhus TECH

Aktivitetsbeskrivelse:

Aktiviteten skal styrke fokus pa virksomhedssamarbejdet, herunder tidligt
kendskab til branchen, et styrket samarbejde mellem kontaktlaerer, vejledere,
virksomhedskonsulenter o.a.. relevante medarbejdere internt pa skolerne.
Indsatserne afvikles pa udvalgte fagretninger alt efter skole.

10 gode idéer til virksomhedsinddragelse pa GF2: Der udarbejdes en idé-bog
med beskrivelse af set-up for forskellige virksomhedsinddragende aktiviteter
med kommentarer fra de enkelte skolers undervisere/aktgrer ift. idéens
muligheder og udfordringer, samt rad til gennemfgrelse ved afprgvning.

Hovedomrade 5 - @get Trivsel pad GF2 - 34

Elevdrevne fallesskaber
“Attraktive studiemiljoer gennem elevdrevne faellesskaber”

Ansvarlig skole: Tradium

Aktivitetsbeskrivelse:

Skolerne der deltager i aktiviteten, afprgver forskellige former for aktiviteter,
der har elevinddragelse som omdrejningspunkt. Det kan fx vaere oprettelse af
forskellige former for brugergruppemgader, 8bne vaerksteder, oplaeg, sociale
aktiviteter eller aktivitets-/elevrad med det formal at etablere og opretholde
initiativer, der kan fa de unge til at tage ejerskab for udvikling af attraktive
studiemiljger.

Projektledere fra hver skole samler Igbende op pa de forskellige initiativer, der
beskrives ift. indhold, planlaegning, ngdvendige forhold, udfordringer og
rammer. Initiativerne kategoriseres evt. efter svaerhedsgrad ift. fx
tidsforbrug/gennemfgrelse/pris/succes og samles halvarligt i en feelles idé bog
"Det Elevdrevne Studiemiljg”
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Udvalgte klasser eller uddannelser knyttes til aktiviteten som primaer
malgruppe.

Trivselspiloter

“Trivselspiloter”

Ansvarlig skole: Skive college

Aktivitetsbeskrivelse:

Ung til ung korps med fokus pa Generation Z tilpassede stgtte- og
trivselsaktiviteter i overgangen

fra grundforlgb 1 til grundforigb 2

Kort aktivitetsbeskrivelse:

Formal:

At mindske frafaldet for elever i overgangen fra grundforigb 1 til grundforlgb 2
ved at tilbyde stgtte- og

trivselsaktiviteter samt stgtte fra Trivselspiloter.

Beskrivelse af aktiviteter:

1. udvikling af en app der pa en brugervenlig og intuitiv made giver eleverne
adgang til

"Trivselspiloter” eller en vejleder pa skolen, samt en oversigt over
trivselsaktiviteter og

muligheder for stgtte.

2. Arrangering af sociale faelles arrangementer i fx pauser og op til “ferier”

3. "Ung til ung” leering og stgtte (Trivselspiloter). GZ finder stor veerdi i at laere
af og med

jeevnaldrende. Derfor etableres en ordning hvor zeldre elever kan tilbyde hjzelp
og stgtte til yngre

elever (tilgang fra app "Trivselspilot”)

4. Oprettelse af traeningsprogram til Trivselspiloter: Den gode samtale, mental
sundhed,

kommunikation etc.

Forventede resultater

Forventningerne er at Trivselspiloter + tilpassede stgtte- og trivselsaktiviteter
vil fgre til en bedre faglig

og social trivsel for eleverne pa skolen. Dette vil forhabentlig medvirke til at
mindske frafaldet i

overgangen fra GF1 til GF2

Tilveenning til arbejdsmarkedet
“Tilvaenning til arbejdsmarkedet/Virksomhedssporet”

Ansvarlig skole: Mercantec
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Aktivitetsbeskrivelse

Datauddannelserne tiltreekker mange unge, der “har levet deres liv online”. De
har ingen erhvervserfaring og taler ngdigt med voksne. Derfor er det for nogle
elever en uoverstigelig hurdle at gennemfgre en uddannelse, der kraever, at de
er klar til at tage en lzereplads. En lav andel af eleverne har en lzereplads, nar
de starter pa hovedforigbet, og vi oplever et stort frafald i den forbindelse.
Aktiviteten skal bidrage til, at vi ndr malsaetningen om, at 80% af eleverne skal
have en lareplads. Aktiviteten skal vise eleverne, hvor mangefacetteret
datafaget er, og at der selvfglgelig ogsa er en arbejdsplads, der passer til dem.

Vi gnsker at arbejde med tre delaktiviteter for at gagre eleverne mere trygge ved
arbejdsmarkedet gennem praktikophold, virksomhedsbesgg og opleeg fra
erhvervet i klassen.

1. Virksomhedsforlagt undervisning: Vi etablerer
samarbejde med lokale butikker om praktik med henblik p& at opna
erfaring med at passe et arbejde og at mgde kunder.

2. Taettere samarbejde med virksomheder i
undervisningen: Vi vil lave et koncept for virksomhedsbesgg. Det skal
indeholde:
a. tre virksomhedsbesgg i vidt forskellige virksomheder, der
alle beskaeftiger data/IT-lzerlinge.
b. oplaeg fra fem virksomheder i klassen.
3. Kompetencer og LinkedIn: Eleverne stgttes i at fa blik

for egne kompetencer, og i at opbygge et staerkt CV og en attraktiv
LinkedInprofil. Vi vil arbejde med refleksion og selvindsigt blandt andet
gennem livskompetenceforlgb og diskprofiler.
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