
PSB
Projekt Social Bæredygtighed



Overblik



Ben 1: aktiviteter med andre 
erhvervsskoler

• DJH aktivitet / Godt i gang på GF1
• DJH aktivitet / Godt i gang på GF2
• DJH aktivitet / Mestringsforløb for GF1 og GF2
• DJH aktivitet / Virksomhedsinddragelse på GF1
• DJH aktivitet / Virksomhedsinddragelse på GF2
• DJH aktivitet / Broen, overgangen fra GF1 til GF2



Ben 2: kompetenceløft
DJH medarbejdere på NCE uddannelse
5 undervisere fra DJH har været afsted 
(for at leve op til vores måltal skal vi sende 20 undervisere på kursus)

4 ledere fra DJH har været afsted 
(for at leve op til vores måltal skal vi sende 7 ledere på kursus)

Kommende kurser for undervisere:
Klasserummet i dag (9. – 10.9 og 3.10 online)
Kontaktlærer forløb (23.10)

Kommende kurser for ledere og chefer:
Masterclass (17.9)



Ben 3: trivselsmålinger

DJH laver 3 målinger pr. projektperiode

• Næste periode  uge 33/34, uge 41/42, uge 48/49

 



Fælles målsætning DJH måltal: 
GF1 elever 
 DJH har kørt 68 elever 
igennem, vores måltal er (80)

GF2 elever 
 DJH har kørt 197 elever 
igennem, vores måltal er (328)



Projektplan 
(vi er halvvejs, vi mangler periode 4, 5 og 6)



Leverance overblik
DJH skal levere 7,81 aktiviteter ind i projektet:
Vores måltal på aktiviteter er nået, men vi har slet 
ikke brugt midler nok!!!

 – hvis vi ikke bruger vores ramme kommer vi til at 
betale tilbage til Tradium  derfor skruer jeg op, 
som i nok har bemærket.

Tradium har netop været på besøg – de er lige nu 
rundt på alle skoler for at finde ud af hvor mange 
midler hver skole forbruger, og hvor meget man 
forventer at betale tilbage.

Jeg har sagt at vi forventer ikke at betale noget 
tilbage!!!



Forbrugs overblik
DJH bevilling:  1.973.367,-
DJH forbrug til dato:    631.765,- (periode 1, 2 og 3)
DJH rest:   1.341.602,- (til periode 4, 5 og 6)

GF1 og GF2 kan få midler til:
• Medarbejdertimer
• Trivselsfremmende udstyr
• Transport
• Forplejning
• Trivsels- og fastholdelsesaktiviteter

DJH har kun brugt 32% af vores ramme – vi er halvvejs – så vi skal skrue op hvis vi skal undgå 
tilbagebetaling – projektafslutning er 31/12-2025



Eksempler på trivselsaktiviteter på GF1 
og GF2

Etablering af fællesskaber

Digital trivsel

Elevinddragelse     elevbårne arrangementer
       antimobbeindsatser
       fælles forebyggelse af stress

Udvikling af attraktive studiemiljøer   etablering af praksisfællesskaber
       samtalecafeer
       udvikling af fysiske miljøer 

Ovenstående aktiviteter blev gennemgået på opstartsmøde for GF1 og GF2, hvor jeg 
fremlagde aktivitetsmuligheder, som skal fremme elevernes trivsel – og det har skabt 
gang i motivation og aktiviteter både på GF1 og GF2 (der er en masse i støbeskeen, så 
vi er godt på vej)



Eksempler på fastholdelsesaktiviteter på 
GF1 og GF2
Onboarding (Godt i gang på GF1 og GF2) 
      introforløb, fælles morgenmad
      teambuilding ture     
          

      overgang fra GF1 til GF2 

Inklusion      inkluderende fællesskaber
      tillæring af strategier
      dannelse (sundhedsdage)

Virksomhedsindragelse    brobygning til karrierevej 
      besøg af rollemodeller (virksomheder, lærlinge) 
      virksomhedsbesøg

Ovenstående aktiviteter blev gennemgået på opstartsmøde for GF1 og GF2, hvor jeg fremlagde aktivitetsmuligheder, 
som skal fremme elevernes trivsel – og det har skabt gang i motivation og aktiviteter både på GF1 og GF2 (der er en 
masse i støbeskeen, så vi er godt på vej)
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